广西桂运工程有限公司
2026年公开招聘公告

一、公司简介
广西桂运工程有限公司成立于2025年，注册资本金1亿元，是平陆运河集团有限公司的控股子公司，为国有综合性工程建设企业。
公司经营范围涵盖：港口与航道、河道治理、市政公用工程、公路工程、水利水电工程、土石方、市政、桥梁、房建、公路等工程领域，拥有港口与航道工程一级施工资质，具备施工总承包、专业承包及项目全链条服务能力。依托国企优势，公司始终坚持“质量为本、安全至上、诚信经营、合作共赢”的发展理念，以标准化管理、专业化施工、精细化管控打造优质工程。
二、招聘基本条件
（一）具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律法规，品行端正，诚实守信，无不良记录和违规违纪行为。
（二）具有职位工作所需要的专业素质和能力，具备招聘职位所需要的其他资格条件。
（三）身体健康，符合国家《公务员录用体检通用标准（试行）》中规定的健康体检标准及行业的健康标准要求。
具体职位及条件详见《广西桂运工程有限公司2026年公开招聘计划表》（附件1）。
三、招聘职位计划
本次招聘项目管理岗5人、安全质量管理岗2人、工程技术岗2人、计划合同岗（商务管理方向）1人，共10个职位。具体招聘条件详见《广西桂运工程有限公司2026年公开招聘计划表》。
四、招聘流程
报名→资格审查→第一轮面试→笔试和第二轮面试→体检→人事档案审核→录用。
五、报名要求
（一）报名须知
1.年龄、专业、学历学位、职称以及工作履历等各项基本条件应满足招聘职位要求。
2.正在受司法机关立案侦查、纪检监察部门立案审查的，受党纪处分影响期未满的，受政纪处分尚未解除的，不能报名参加本次应聘。
3.应聘者根据实际情况报考职位，每人只能报考一个职位。
4.报名方式：下载《广西桂运工程有限公司应聘人员信息表》（附件2）、《广西桂运工程有限公司应聘人员名册》（附件3）进行填写→将填好的《广西桂运工程有限公司应聘人员信息表》（电子表格版）、《广西桂运工程有限公司应聘人员名册》（电子表格版）和全部附件（学历、学位、学信网学籍证明、职称、职业资格、身份证、相关业绩材料等相关证书证明文件）制作成压缩包，压缩包文件名为“报考职位+姓名”→将压缩包发送至指定邮箱gygcgszhb@163.com，邮件标题请注明：姓名＋应聘岗位。应聘人员提交的材料不予退还。资料填写不完整及没有上传相关证书证明文件的，不予通过资格审查。
（二）报名截止时间：自发布之日至2026年6月18日18:00止。
六、考试要求
（一）第一轮面试：通过资格审查的人员进入第一轮面试。
（二）笔试和第二轮面试：根据第一轮面试成绩，确定进入笔试和第二轮面试人选。
第一轮面试、笔试和第二轮面试的具体时间及地点将通过电话、短信或邮件另行通知。
七、薪酬待遇
[bookmark: _GoBack]聘用人员与用人单位签订劳动合同，工资福利待遇执行用人单位工资标准，并参加国家规定的各项社会保险。录用人员试用期6个月，试用期间按照用人单位试用期的工资标准执行；试用期满经考核合格的，按所从事的工作职位享受相应的工资待遇。试用期满经考核不合格的，不再聘用，解除劳动合同。
八、招聘说明
（一）广西桂运工程有限公司将对应聘者的应聘信息严格保密，应聘者应对本人提供的信息材料的真实性负责。如与事实不符，广西桂运工程有限公司有权取消其应聘资格，解除相关协议约定。
（二）对故意隐瞒有受处分等不良记录的，或在原单位有严重违纪违规行为，但原单位或其上级主管的纪委监察部门（司法机关）尚未发现、查处的，在录用后（含试用期）一经发现或受查处，并有明确处理意见的，聘用单位有权单方解除劳动合同。
（三）应聘者需及时查收邮箱邮件和手机短信，若错过任一招聘环节，将视为自动放弃。
（四）广西桂运工程有限公司从未委托任何机构或个人组织招聘，从未向任何机构提供过招聘考试相关的资料和信息。招聘过程不会收取任何招聘费用及风险押金，请应聘者提高警惕，谨防受骗。
九、联系方式
广西桂运工程有限公司：罗女士 18178847850，邮箱gygcgszhb@163.com。

附件：
附件1.广西桂运工程有限公司2026年公开招聘计划表
附件2.广西桂运工程有限公司应聘人员信息表（样表）
附件3.广西桂运工程有限公司应聘人员名册（样表）

