附件1
	[bookmark: _GoBack]自治区海洋环境监测中心站2026年度招聘编外人员岗位信息表

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗位内容及招聘理由
	学历学位
	专业类别
	年龄
	其他要求
	考试方式
（成绩比例）

	1
	海洋生物分析岗
	1
	从事底栖生物、浮游生物或者游泳动物的生态环境监测和研究工作。
	硕士研究生及以上
	海洋生物学、海洋科学、生物学、生态学、渔业资源
	18-35周岁
	研究生期间的研究方向应是底栖生物、浮游生物或者渔业资源等方面，有相关调查研究和分类鉴定经验。
	面试+操作试（5:5），若资格审核通过5人以上，采取笔试+面试（5:5）

	2
	生态遥感监测岗
	1
	开展红树林等典型生态系统生态状况评价以及海洋垃圾监测研究。
	硕士研究生及以上
	生态学、海洋生物学、海洋科学、地图学与地理信息系统、摄影测量与遥感
	18-35周岁
	掌握无人机、激光雷达等仪器使用操作；熟悉红树林等生态野外监测调查工作；熟练掌握 Python、MATLAB、C++、GEE等编程语言，熟悉常用的遥感数据处理软件（如ENVI、IDL、ERDAS）以及地理信息系统(ArcGIS、QGIS)技术应用。
	面试+操作试（5:5），若资格审核通过5人以上，采取笔试+面试（5:5）

	3
	环境监测分析岗
	1
	从事海洋环境监测和应急事故响应，包括但不限于海水、沉积物、海洋生物体、海洋微塑料等样品采集、检测分析和数据处理等。
	硕士研究生及以上
	化学类、环境科学与工程类；海洋化学、海洋科学
	18-35周岁
	能适应短期海上作业环境；有实验室分析基础，学习与动手能力强。
	面试+操作试（5:5），若资格审核通过5人以上，采取笔试+面试（5:5）


注：专业类别设置参考《广西壮族自治区考试录用公务员专业分类指导目录（2026年版）》和《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》。


